COMUNE DI SANTA SOFIA D'EPIRO

-Provincia di Cosenza-

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI DI UNO (N. 1) ASSISTENTE
EDUCATIVO A.S. 2024-2025, CON INCARICO DI COLLABORAZIONE AUTONOMA,
PER INTEGRAZIONE SCOLASTICA ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI
FREQUENTANTI L'ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO DI SAN DEMETRIO CORONE
- SEDE DI SANTA SOFIA D’EPIRO-

Il Responsabile del Servizio
Vista la Legge Regionale n. 27/1985 detta le norme per P'attuazione del diritto allo studio;
Considerato che I'art. 13 della L.R. n. 27/85 prevede che i Comuni, sulla base delle proposte dei
Consigli di Circolo o d'Istituto e dei Consigli Scolastici Distrettuali, deliberano il piano di
interventi nel settore del diritto allo studio relativo all'anno scolastico successivo;
Richiamato il DDS n. 9737 del 09/07/2024 con cui si & provweduto all’assegnazione del “Fondo
Regionale per il Piano Scuola - 1.27/85”, approvato con DGR n. 296/2024 ai Comuni della
Provincia di Cosenza a copertura delle spese finalizzate a garantire I'avvio ed il corretto
svolgimento dell’anno scolastico 2024/2025;
Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 58 del 20/09/2024 con cui si é provveduto a
ripartire il Fondo, secondo le richieste presentate dall’Istituzione scolastica, con destinazione di
parte del contributo pari ad Euro 1.827,00 in favore dell'assistenza specialistica per gli alunni
disabili;
Visto, inoltre, il Decreto con cui si ¢ istituto il Fondo unico per I'Inclusione delle persone con
disabilita, che ha riconosciuto in favore di questo Comune limporto di Euro 978,81 per
lannualita 2022 e I'importo di Euro 897,44 per 'annualita 2023, al fine di potenziare i servizi di
assistenza all’autonomia e alla comunicazione per gli alunni con disabilita iscritti nelle scuole
dell'infanzia, primaria e secondaria di primo grado di ciascun Comune;
VISTA la nota del Dirigente Scolastico avente ad oggetto la richiesta di assistente educativo e
all’autonomia e comunicazione in favore di n. 2 alunni ai fini della programmazione del Piano
annuale diritto allo studio;
EVIDENZIATO che nell’organico dell’Ente non ¢ presente personale in possesso della qualifica
di assistente educativo;
RITENUTO necessario provvedere all'individuazione di un (n. 1) Assistente Educativo
all’Autonomia e alla Comunicazione da impiegare per il periodo di svolgimento delle attivita
scolastiche nell’arco temporale intercorrente tra la sottoscrizione dell’incarico e la fine dell’anno
scolastico di riferimento, per un totale di n. 287,50 ore

RENDE NOTO
Che ¢ indetta una procedura selettiva per titoli per il reclutamento di un (n. 1) Assistente
Educativo allAutonomia e alla Comunicazione per la realizzazione di attivita di assistenza
specialistica alla comunicazione educativa rivolta agli studenti con disabilita.



NATURA DELL'INCARICO
L'assistenza specialistica rappresenta una serie di prestazioni a contenuto e profilo socio-
educativo- professionale funzionale ai processi di apprendimento e alla socializzazione dell’alunno
con disabilita.
Il rapporto instaurato con il prestatore si qualifica come contratto d’opera (art. 2222 e ss. c.c.).
La selezione avverra sulla base della valutazione dei titoli e dei curricula professionali che
dovranno attestare adeguata ed elevata capacitd professionale. L'incarico sara espletato
personalmente dai soggetti selezionati in piena autonomia senza vincolo di subordinazione
secondo quanto stabilito dal disciplinare di incarico che verra sottoscritto con I'incaricato.
DURATA DELL'INCARICO
L'incarico ha decorrenza dalla sottoscrizione del disciplinare d’incarico e sino al 30.05.2025, in
ogni caso entro la concorrenza della copertura economica dell'importo assegnato dalla Regione
Calabria e dal Fondo ministeriale di Inclusione annualita 2022 e 2023. 11 calendario lavorativo
sara concordato con il Dirigente Scolastico a seconda delle esigenze dei singoli alunni.
Resta salva la possibilita per ’Amministrazione di valutare la qualita del servizio prestato secondo
quanto relazionato e comunicato dal Dirigente Scolastico e di poter procede a risoluzione
unilaterale del disciplinare in caso di insoddisfacente prestazione senza possibilita di ulteriori
rivalse da parte del soggetto affidatario.
LUOGO DELL'INCARICO
Il luogo di svolgimento delle attivita sara presso I'lstituto Omnicomprensivo di San Demetrio
Corone - Sede Scuola Secondaria di Primo Grado e Scuola dell'Infanzia di Santa Sofia d’Epiro.
CORRISPETTIVO
Il corrispettivo lordo delle prestazioni elencate al punto successivo ¢ stabilito in Euro/h 12,88.
[l totale di n. 287,50 ore saranno suddivise e distribuite in favore degli alunni secondo le esigenze
espresse dal Dirigente Scolastico. In ogni caso il compenso non potra eccedere I'importo
complessivo dedotto nell’atto di incarico e determinato in relazione al contributo concesso al
Comune di Santa Sofia d’Epiro nell'ambito del Piano di Diritto allo Studio e del Fondo
ministeriale di Inclusione annualita 2022 e 2023.
CONTENUTO DELLE PRESTAZIONI
L'obiettivo del servizio consiste nel supportare I'alunno nel compito di accrescere e sviluppare le
proprie potenzialita cognitive, relazionali e sociali attraverso I'esperienza dell’apprendimento.
L'assistente ¢, pertanto, una delle figure professionali che, integrandosi con quelle della scuola,
contribuisce a costruire e a realizzare gli obiettivi del P.E.1. ( Piano Educativo Individualizzato).
In particolare il servizio prevede le seguenti prestazioni:
- Interventi educativi finalizzati al contenimento/riduzione di comportamenti
problematici;
- Attuazioni di strategie per potenziare i comportamenti positivi a favorire 'apprendimento
di abilita;
- Interventi per potenziamento delle capacita dell’alunno nella gestione degli aspetti
comportamentali e relazionali, allo scopo di favorire la cultura dell’inclusione;
- Collaborazione, nei limiti delle proprie competenze e sotto la diretta responsabilita dei
docenti, degli insegnanti curriculari e di sostegno, per il raggiungimento degli obiettivi



del piano di lavoro individuale e per la realizzazione delle attivita di integrazione in ambito
scolastico ed extra scolastico;

- Compito di mediazione nel rapporto tra scuola e famiglia;

- Cura delle persone.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Per 'ammissione alla selezione gli aspiranti all’atto di scadenza della presentazione delle istanze,
dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

a. Cittadinanza italiana

. Eta non inferiore a 18 anni;

¢. Godimento dei diritti politici e civili;

d. Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione,
né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita;

e. Non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso che precludano la
costituzione del rapporto di pubblico impiego;

f. Idoneita fisica all'impiego.

g. Laurea triennale o specialistica in Scienze dell’Educazione e/o titolo equipollente, Laurea in
Psicologia, Laurea in Scienze Pedagogiche o Scienze della Formazione, Laurea in Pedagogia,
Tecnico della riabilitazione psichiatrica, Tecnico terapista della neuro psicomotricita dell’eta
evolutiva, Logopedista o Diploma con corso di formazione di 900 ore, qualifica professionale di
Tecnico per 'assistenza all’autonomia personale, alla comunicazione e all'inclusione sociale in
favore di persone con disabilita.

TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla selezione pubblica, deve essere redatta in carta semplice secondo
lo schema allegato al presente bando (allegato 1), riportando tutte le indicazioni secondo le norme
vigenti, i candidati dovranno fornire inoltre:

a. Curriculum vitae in formato europeo;

b. Autocertificazione attestante i titoli posseduti con indicazione della data di conseguimento,
del luogo e dell’autorita che lo ha rilasciato;

¢. Autocertificazione dei servizi svolti con indicazione della data di inizio e fine del servizio (ai
fini del punteggio non saranno valutate le indicazioni generiche);

d. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

Nella domanda di partecipazione, dovranno essere dichiarati, ai sensi della vigente normativa in
materia di autocertificazioni o dichiarazione sostitutiva, tutti i titoli utili recanti 'indicazione del
punteggio conseguito per l'inserimento in graduatoria e allegata eventuale documentazione
necessaria.

[ requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di
scadenza dell’avwiso di selezione.

La domanda, con gli allegati, deve essere datata e sottoscritta dal concorrente, a pena esclusione.
I'istanza di partecipazione alla selezione pubblica deve pervenire improrogabilmente entro le ore

12:00 dell’ 18.12.2024



La domanda, con i relativi documenti, potra essere presentata direttamente all’Ufficio Protocollo
del Comune di Santa Sofia d’Epiro oppure puo essere inviata tramite posta elettronica certificata
all'indirizzo spedita a mezzo pec ufficioprorocollo.santasofiade piro@asmepec.it

La busta contenente la domanda di ammissione e i documenti deve riportare sulla facciata in cui
¢ riportato l'indirizzo, l'indicazione della dicitura :“Selezione Pubblica di n. 1 Assistente
Educativo”

II Comune di Santa Sofia d’Epiro non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente
comunque imputabili di fatto a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

MODALITA DI SELEZIONE E PREDISPOSIZIONE GRADUATORIA

La valutazione delle domande pervenute sara effettuata da una Commissione interna presieduta
dal Responsabile del Servizio.

L'ammissione o 'esclusione dalla selezione dei concorrenti ¢ disposta con provvedimento del
Responsabile, previa verifica dei termini di presentazione, dell’avvenuta sottoscrizione della
domanda di partecipazione nonché della regolarita e completezza delle dichiarazioni prescritte.
La Commissione provvedera a valutare le domande pervenute ed a redigere la graduatoria con
I'attribuzione dei seguenti punteggi:

Laura triennale o specialistica in Scienze dell’Educazione /o titolo equipollente,
Laurea in Psicologia, Laurea in Scienze Pedagogiche o Scienze della Formazione

PUNTI 10
Diploma universitario in Tecnico della riabilitazione psichiatrica,
Tecnico terapista della neuro psicomotricita dell’eta evolutiva, PUNTI 8
Logopedista
Diploma con corso di formazione di 900 ore,
qualifica professionale di Tecnico per I'assistenza
all'autonomia personale, alla comunicazione e PUNTI 5
all'inclusione sociale in favore di persone con disabilita
Esperienza pregressa in Scuole Statali o Paritarie attinenti al
profilo richiesto PUNTI 3
Esperienza pregressa in strutture sanitarie pubbliche o private
attinenti al profilo richiesto PUNTI 2

Altre esperienze professionali per il servizio richiesto PUNTI 1



A parita di punteggio sara data precedenza al candidato pitl giovane.

Al termine della valutazione sara redatta apposita graduatoria che sara pubblicata sul sito web del
Comune di Santa Sofia d’Epiro. Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale
reclamo entro gg. 3 dalla data di pubblicazione. Esaminati gli eventuali reclami, sara pubblicata,
all’albo e sul sito web del Comune, la relativa graduatoria definitiva. Alla stessa si attingera, a
scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno impossibilitati a svolgere
l'incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento. Per quanto dichiarato con
autocertificazione dai candidati, TAmministrazione si riserva di procedere ai relativi controlli.
MOTIVI DI ESCLUSIONE

Sono motivi di esclusione:

- Trasmissione della domanda oltre i termini previsti dal bando,

- Trasmissione della domanda in forme diverse da quelle previste;

- Assenza di regolarita e completezza delle dichiarazioni previste dal presente bando;

- Mancata sottoscrizione autografa della domanda di partecipazione e degli allegati dichiarati;

- Mancanza del titolo di accesso richiesto;

- Ogni altro motivo presente nel bando.

PUBBLICITA

Del presente bando viene data pubblicita mediante l'affissione all’Albo Pretorio nonché
pubblicato sul sito Web del Comune di Santa Sofia d'Epiro.

TUTELA DELLA PRIVACY

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente
procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai
fini dello svolgimento dell'attivita istituzionale dell’amministrazione cosi come espressamente
disposto dall’art.13 del D.Ivo 30/06/2003 n.196 e successive integrazioni.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono, sempre che applicabili, le
disposizioni previste dalle leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice Civile.

Per ulteriori chiarimenti gli interessati potranno contattare I'Ufficio Affari Generali- Settore

[struzione - del Comune di Santa Sofia d’Epiro 0984 957005.




