COMUNE DI SANTA SOFIA D’EPIRO

Provincia di Cosenza

RELAZIONE
DI FINE MANDATO

(2019 - 2024)

(art. 4, comma 5, del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, come modificato dall’art. 11 del D.L. 6 marzo 2014, n.
16, convertito dalla legge 2 maggio 2014, n. 68)
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Premessa

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.
149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli
articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita normative e
amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;
b) eventualirilievi della Corte dei conti;

¢) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione
degli enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo
dell'articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando
come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto
qualita-costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione & sottoscritta dal Sindaco non oltre sessantesimo giorno antecedente la data di
scadenza del mandato e, non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata
dall'organo di revisione dell'ente locale e nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono
essere trasmesse dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e la relativa certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale entro i sette
giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione e deve riportare la data di
trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del T.U.E.L. e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni
regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n.
266 del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella
contabilita dell'ente.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati.

Pertanto i dati qui riportati, trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell’ente.
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PARTE | - DATI GENERALI

- Popolazione residente al 31-12-2023: 2263

- Organi politici

Sono organi di governo del Comune il Consiglio, la Giunta, il Sindaco.
GIUNTA:

- Sindaco: Daniele ATANASIO SISCA
- Assessore: Rossella SICA
- Assessore: Francesco SANSEVERINO

CONSIGLIO COMUNALE:

- Daniele Atanasio SISCA —Presidente;

- Francesco SANSEVERINO;

- Rossella SICA;

- Augusto CARAVONA;

- Antonello GRADILONE;

- Natale GROCCIA;

- Carmine PALDINO;

- Nunzia SPAGNUOLO;

- Paola BAFFA;

- Gennaro NICOLETTI;

- Rossella MIRACCO fino all’ 11/03/2021
- Antonio Ernesto P1ZZI GIANNICE dall’11/03/2021

Durante il mandato il Consiglio Comunale ha approvato n. 169 deliberazioni (alla data del 31.12.2023)

Durante il mandato la Giunta Comunale ha approvato n. 437 deliberazioni (alla data del 31.12.2023)

- Struttura organizzativa

Organigramma:

Segretario comunale: Francesco MAZZITELLI

Numero dirigenti: 4

Numero posizioni organizzative: 4

Numero totale personale dipendente: n. 20, di cui 1 in convenzione
- Condizione giuridica dell'Ente:

L’Ente NON & commissariato o non lo & stato nel periodo del mandato
- Condizione finanziaria dell'Ente:

L’ente NON ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TUOEL, o
il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis. L’ente NON ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui
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all'art. 243-ter, 243-quinques del TUOEL e/o del contributo di cui all'art. 3 bis del D.L. n. 174/2012,
convertito nella legge n. 213/2012.

- Situazione di contesto interno/esterno:

Il'Comune di Santa Sofia d’Epiro & un comune italiano della provincia di Cosenza, in Calabria, con una
popolazione di n. 2.388 abitanti al 31.12.2020 che si estende su una superficie di circa 39,7 km2. Si trova a 8
km al Nord-Ovest di Acri la pili grande citta nelle vicinanze.

Il suo territorio confina con quello dei Comuni di San Demetrio Corone, Acri, Bisignano, Corigliano Calabro e
Terranova da Sibari.

Situato a 558 metri d'altitudine, il Comune di Santa Sofia d’Epiro ha le seguenti coordinate geografiche 39°
32'51" Nord, 16° 19' 48" Est.

Ai fini dell’analisi del contesto esterno, si prendono in considerazione i dati contenuti nelle relazioni
periodiche sullo stato dell’ordine e della sicurezza pubblica, presentate al Parlamento dal Ministero
dell'interno e pubblicate sul sito della Camera dei Deputati, nelle Relazioni semestrali della Direzione
Investigativa Antimafia e, infine, nella Rapporto annuale relativo alle Economie regionali - L'economia della
Calabria della Banca d’Italia, disponibili alle relative pagine web:

Atti Parlamentari (camera.it);

DIA secondo semestre 2022Rpdf.pdf (interno.gov.it):

2318-calabria.pdf (bancaditalia.it);

MOVIMENTO DELLA POPOLAZIONE RESIDENTE DEL COMUNE DI SANTA SOFIA D’EPIRO

Popolazione residente al 31-12 2019 2020 2021 2022 2023

Totali 2417 2389 2251 2205 2263

- Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario
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CERTIFICAZIONE DEI PARAMETRI OBIETTIVI DEI COMUNI Al FINI DELL'ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE T

DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO ANNO

2019
Parametri da
considerare per
| l'individuazione
delle condizioni
strutturalmente
deficitarie
Si No
l.Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide -ripiano disavanzo,
personale e debito- su entrate correnti) maggiore del 48% X
2.Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie
sulle previsioni definitive di parte corrente) minore del 22% X
3.Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 X
4.Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% X
5.Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) maggiore
dell'1,20% X
6. Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1% X
7. [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) X
+ Indicatore 13.3 (Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%
8. Indicatore concernente I'effettiva capacita di riscossione
i . X
(riferito al totale delle entrate) minore del 47%
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CERTIFICAZIONE DEI PARAMETRI OBIETTIVI DEI COMUNI Al FINI DELL 'ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE
DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO ANNO
2023
Parametri da
considerare per
l'individuazione
delle condizioni
strutturalmente
deficitarie
Si No
1. Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide -ripiano disavanzo, personale e debito- su entrate correnti)
maggiore del 48% X
2. Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie
sulle previsioni definitive di parte corrente) minore del 22% X
3. Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 X
4. Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% X
5. Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo
effettivamente a carico dell'esercizio) maggiore dell'1,20% X
6. Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1% X
7. [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + X
Indicatore 13.3 (Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%
8. Indicatore concernente I'effettiva capacita di riscossione X
(riferito al totale delle entrate) minore del 47%




&

Comune di Santa Sofia d’Epiro — Relazione di Fine Mandato

PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

- Attivita Normativa:

NUMERO DATA OGGETTO
D.C.C. n. 5 del Approvazione Regolamento per la definizione agevolata delle entrate comunali non
29.06.2019 riscosse a seguito della modifica di ingiunzione di pagamento ai sensi dell’Art. 15 D.L.
30 aprile 2019 n. 34
D.C.C. n. 3 del Approvazione Regolamento di video sorveglianza con il sistema delle foto trappole
16.05.2020
D.C.C. n. 4 del Approvazione Regolamento nuova IMU
16.05.2020
D.C.C. n. 7 del Approvazione Regolamento per la tutela e la valorizzazione delle attivita
16.05.2020 agroalimentari, artigianali e tradizionali locali. Istituzione della DE.CO.
D.C.C. n. 36 del Approvazione Regolamento di contabilitd comunale
31.12.2020
D.C.C. n. 37 del Approvazione Regolamento per la compensazione delle entrate comunali
31.12.2020
D.C.C. n. 6 del Approvazione Regolamento nuovo canone patrimoniale di concessione o
10.06.2021 autorizzazione esposizione pubblicitaria — Tariffe 2021
D.C.C. n. 21 del Approvazione Regolamento Tari
27.07.2021
D.C.C. n. 30 del Regolamento comunale per la tutela e la valorizzazione delle attivita agroalimentari,
09.11.2021 artigianali e tradizioni locali — Modifica art. 9
D.C.C. n. 21 del Approvazione Regolamento per la disciplina e I'utilizzo degli impianti di
31.07.2023 videosorveglianza sul territorio comunale

NUMERO DATA

OGGETTO

D.G.C. n. 55 del 31.12.2019

Modifica Regolamento uffici e servizi

D.G.C. n. 56 del 31.12.2020

Approvazione Regolamento N.I.V.

D.G.C. n. 53 del 29.06.2020

Approvazione Regolamento di disciplina della
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performance e sistema di misurazione e valutazionﬂ

della performance

D.G.C. n. 91 del 16.12.2022

Adozione del Regolamento per |'utilizzo di
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri
Enti

D.G.C. n. 92 del 16.12.2022

Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici
e dei servizi — Approvazione di modifiche: Parte |,
Titolo IIl, Art. 14/BIS - Utilizzo di graduatorie

concorsuali di altri Enti

D.G.C. n. 40 del 09.06.2023

Regolamento comunale sull’ordinamento generale
degli Uffici e dei servizi — Aggiornamento e
approvazione nuovo articolo

D.G.C. n. 61 del 31.07.2023

Regolamento per lo svolgimento in modalita
telematica del Consiglio comunale e della Giunta -

Approvazione

D.G.C. n. 97 dell'01.12.2023

Regolamento per I'utilizzo di Graduatorie di
Concorsi pubblici approvate da altri Enti—
Integrazione e Aggiornamenti

- Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.

- IMU/TASI:
Aliguote IMU 2019 2020 2021 2022 2023
Unita immobiliare adibita ad abitazione principale e relative
.49 0.5% 0.5% 0.5% 0.5%
pertinenze (Categorie catastali A/1, A/8 e A/9) oAk = ? ? ?
Aree edificabili 0.76% 1.06% 1.06% 1.06% 1.06%
+ H “upsNy +4
Immobili del gruppo “D (soogg;t;n al provento statale dello 0.76% 1.06% 1.06% 1.06% 1.06%
Per gli altri immobili 0.76% 1.06% 1.06% 1.06% 1.06%
Aliquote TASI 2019 2020 2021 2022 2023
Unita immobiliare adibita ad abitazione principale e relative 0.25%
pertinenze . Bl R LT [CTCCTTTY T YPPRI B N ORI
Immobili locati 0.15% [ oot | ovneriviceevinneenes [ cevveieeseeesseseees | oo
Immobili in comodato a parenti di I° grado 0.15% | v v | eoeeseeeeceeeess | oo
Immobili inagibili/storici 7 3 EERRR— PO —— T
Fabbricati rurali ad uso strumentale L ) RTRRG [ ———— R I

L
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Immobili non produttivi di reddito fondiario ai sensi
dell’articolo 43 del testo unico di cui al decreto del

Presidente della Repubblica n. 917 del 1986 e immobili LT L [RRSY [NY DY S
posseduti dai soggetti passivi dell'imposta sul reddito delle
societa
- Addizionale Irpef:
Aliquote addizionale Irpef 2019 2020 2021 . 202 2023
Aliguota massima 0,72 %; 072% 072 % 0,72 %; 0,72 %;
Dl —— R S S
Differenziazione aliquote anNo anNo anNo anNo anNo
- Prelievi sui rifiuti:
Prelievi sui rifiuti 2019 2020 2021 , 2022 ; 2023
Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100%

- Attivita amministrativa
- Sistema ed esiti dei controlli interni:

L’art. 147 del D. Lgs. n. 267/2000 stabilisce che gli Enti Locali, nell’ambito della loro autonomia normativa e
organizzativa, individuano strumenti e metodologie per garantire, attraverso il controllo di regolarita
amministrativa e contabile, Ia legittimita, la regolarita e Ia correttezza dell’azione amministrativa. Con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 24 gennaio 2013 é stato approvato il Regolamento Comunale
disciplinante il sistema dei controlli interni del Comune di Santa Sofia d’Epiro.

Attende alla disciplina dei controlli interni il Titolo I del predetto Regolamento e, segnatamente gli articoli
da4ao.

Il controllo di regolarita amministrativa e contabile di cui all’articolo 147-bis del Tuel & una procedura di
verifica operante al servizio dell’organizzazione il cui scopo & quello di garantire, attraverso la legittimita
degli atti, la regolarita, la correttezza e la trasparenza dell’azione amministrativa.

Il controllo di regolarita amministrativa e contabile e anche finalizzato a prestare assistenza a tutti i soggetti

dell’amministrazione, tramite analisi, valutazioni e raccomandazioni, affinché possano svolgere

correttamente le funzioni alle quali sono preposti.

L'attivita di controllo non si ferma all’analisi sulla regolarita del singolo atto ma tende a rilevare elementi
sulla correttezza dell'intera attivita amministrativa.

Il controllo di regolarita amministrativa e contabile ¢ articolato in due fasi distinte:

a) una fase preventiva all'adozione dell’atto che si svolge nella fase di formazione dell’atto a partire
dall’iniziativa e sino all’integrazione dell’efficacia;
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b) una fase successiva all'adozione dell’atto dopo la sua pubblicazione.

Il controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile & espresso attraverso il parere di regolarita
tecnica rilasciato dal responsabile del servizio competente.

Nelle proposte di deliberazione della Giunta o del Consiglio Comunale di cui all’articolo 6 la regolarita
tecnica e espressa attraverso il parere di regolarita tecnica rilasciato dal responsabile del servizio
competente ai sensi dell’articolo 49 del Tuel richiamato nel testo della deliberazione e a questa allegato per
formarne parte integrante e sostanziale.

Nelle determinazioni dej responsabili dei servizi e negli altri atti amministrativi di cui all’articolo 6 la
regolarita tecnica & espressa:

a) congiuntamente alla sottoscrizione dei provvedimenti medesimi e, pertanto, essa forma un unico
elemento costitutivo con I'apposizione della firma, nel caso in cui vi sia coincidenza tra il soggetto che
adotta I'atto ed il soggetto competente al rilascio del parere. Di tale circostanza (e delle presupposte
verifiche) deve essere data evidenza nel testo dell’atto;

b) mediante apposito parere apposto in calce all’atto stesso nel caso in cui il soggetto che emana I'atto sia
diverso dal soggetto competente al rilascio del parere di regolarita tecnica.

L’accertamento della regolarita tecnica espressa dal responsabile del servizio competente comporta, in
particolare, I'attestazione in ordine a:

a) la correttezza, regolarita e legittimita dell’azione amministrativa;

b) la corrispondenza delle scelte amministrative con i riflessi diretti e indiretti sulla situazione economico-
finanziaria e sul patrimonio dell’ente evidenziati nell’atto in corso di formazione;

c) la correttezza sostanziale della Spesa proposta sotto il profilo della legittimita, intesa anche come utilit3
e inerenza rispetto alle competenze affidate dall’ordinamento;

d) il rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed economicita dell’azione amministrativa;
e) laregolarita e la completezza della documentazione;

f) la conformita dell’atto alla vigente normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e
regolamentare;

8) la coerenza dell’atto con i programmi e progetti della relazione previsionale e programmatica ed il piano
esecutivo di gestione;

h) la verifica della coerenza dell'impegno con il sistema delle poste di bilancio che I'autorizzano;

i) la legittimita nei riguardi della corretta applicazione delle norme dell’ordinamento finanziario e
contabile.

Le determinazioni che non comportano riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’ente e dunque non sono sottoposti al controllo contabile diventano esecutivi con la
sottoscrizione del provvedimento da parte del responsabile del servizio. Nell’atto in corso di formazione
deve essere espressamente evidenziata tale circostanza.

Il controllo contabile & espresso dal responsabile del servizio finanziario attraverso il parere di regolarita
contabile, il visto di regolarita contabile e I'attestazione della copertura finanziaria della spesa.

E sottoposta al parere di regolarita contabile qualsiasi proposta di deliberazione che disponga
I"assegnazione di risorse ai responsabili dei servizi o che, comunque, comporti riflessi diretti o indiretti sulla
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situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.

Sono sottoposti al visto di regolarita contabile le (proposte di) determinazioni dei responsabili di servizio e
(de)gli altri atti che determinano riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'ente. Negli atti di liquidazione la regolarita contabile & resa unitamente ai controlli ed aj
riscontri di cui all’articolo 184, comma 4, del decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

E sottoposta ad attestazione della copertura finanziaria della spesa qualsiasi determinazione o proposta di

deliberazione che comporti impegno di spesa o prenotazione d’impegno a carico del bilancio. Essa
garantisce I'effettiva disponibilita della spesa sui competenti stanziamenti di competenza del bilancio
annuale e, per le spese in tutto o in parte a carico di esercizi successivi, del bilancio pluriennale, anche in
relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata.

L’accertamento della regolarity contabile espressa dal responsabile del servizio finanziario con il parere ed
il visto sopra richiamato e riguarda, in particolare:

a) il rispetto delle competenze proprie dei soggetti che adottano i provvedimenti;

b) la verifica della sussistenza del parere di regolarita tecnica rilasciato dal soggetto competente;
c) laregolarita della documentazione;

d) I'esistenza del presupposto dal quale sorge il diritto dell’obbligazione;

e) I'osservanza della normativa in materia di ordinamento contabile e fiscale;

f) la sostenibilita delle scelte in termini di mantenimento nel tempo degli equilibri finanziari ed economico
patrimoniali;

g) il corretto riferimento del contenuto della spesa alla previsione di bilancio annuale ed aj programmi e
progetti del bilancio pluriennale;

h) la giusta imputazione al bilancio e Ia disponibilita dello stanziamento iscritto sul relativo intervento o
capitolo;

i) il rispetto del vincolo di destinazione delle entrate;

j) la coerenza della proposta di deliberazione con j programmi e progetti della relazione previsionale e
programmatica;

k) la coerenza con gli stanziamenti di bilancio e le regole di finanza pubblica e con i vincoli connessi al patto
di stabilita interno;

)'assenza di riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente.

II' Controllo successivo ai sensi dell’art. 9 del Regolamento viene espletato dal Segretario comunale con
cadenza semestrale utilizzando tecniche di campionamento. La verifica ha ad oggetto la regolarita
amministrativa e contabile delle determinazioni che comportano impegno contabile di spesa, degli atti di
accertamento delle entrate, degli atti di liquidazione della spesa, dei contratti e di ogni altro atto
amministrativo che ritenga di verificare.

Il Segretario comunale puo disporre ulteriori controlli nel corso dell’esercizio.

Per quanto attiene all’esito dei controlli interni effettuati all’interno dell’Ente si rimanda ai relativi verbali
redatti ai sensi del Regolamento Comunale disciplinante il sistema dei controlli interni del Comune di Santa
Sofia d’Epiro approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 24 gennaio 2013 disponibili sul
sito istituzionale dell’Ente nell’Archivio storico dell’Albo Pretorio On Line e nell’Apposita Sezione
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Amministrazione Trasparente.
- Controllo di gestione:

Il controllo di gestione & il sistema attraverso il quale si verifica lo stato di attuazione degli obiettivi
programmati, e, attraverso I'analisi dei risultati raggiunti, delle risorse acquisite e della comparazione tra
costi e qualita dei servizi, si valuta I'efficienza, I'efficacia, la funzionality e qualita di realizzazione degli
stessi, desumendone indicazioni utili all’orientamento della gestione.

Il controllo di gestione ha per oggetto l'intera attivita amministrativa e gestionale.

E svolto in riferimento ai singoli servizi, o centri di costo, verificando in maniera complessiva e per ciascun
servizio i mezzi finanziari acquisiti, i costi dei singoli fattori produttivi, i risultati qualitativi e quantitativi
ottenuti e, per i servizi a carattere produttivo, i ricavi.

Il Segretario comunale organizza e dirige il controllo di gestione e ne & responsabile.

La verifica sull’landamento della gestione operativa, attraverso il controllo di gestione, si svolge con cadenza
almeno semestrale.

La verifica dell’efficacia, dell’efficienza e dell’economicita dell’azione amministrativa & svolta rapportando
le risorse acquisite ed i costi dei servizi ai dati risultanti dal rapporto annuale su i parametri gestionali dei
servizi degli enti locali di cui all’articolo 228, comma 7, del TUEL.

Il Piano Dettagliato degli Obiettivi gestionali prevede non meno di 10 obiettivi per ciascuna ripartizione
organizzativa (Area).

Inoltre il PDO individua non meno di 10 procedimenti amministrativi per ciascuna ripartizione organizzativa
(Area) per i quali & attivato il monitoraggio della gestione.

Il PDO individua i servizi, centri di costo, per i quali si provvede nel corso dell’esercizio alla rilevazione
analitica delle risorse attribuite e dei costi, diretti e indiretti, fissi e variabili, ad essi imputabili.

Sulla scorta delle rilevazioni analitiche riferibili al servizio, sono elaborati indicatori di efficienza, indicatori
di efficacia e, qualora i dati lo consentano, indicatori di efficacia qualitativa.

* Personale:

La gestione del personale & avvenuta nel rispetto delle normative vigenti, ottemperando agli adempimenti
richiesti, quali la ricognizione del personale in servizio, la rideterminazione della pianta organica, la
programmazione del fabbisogno di personale.

E stata perseguita, nella riorganizzazione degli uffici, I'ottica di consentire la specializzazione del personale
assegnato alle singole Aree in cui si articola la struttura organizzativa del Comune.

Con deliberazione di G.C. n. 62 del 26/08/2022 I’Amministrazione per garantire una migliore funzionalita
rispetto ai compiti e ai programmi di attivita, ha individuato I’Area Affari Generali nella quale sono confluiti
i seguenti servizi: istruzione, servizi informatici, trasparenza, segreteria e organi istituzionali.

Nel corso del mandato si sono registrati n. 2 pensionamenti di dipendenti appartenenti all’Area
Amministrativa.

Con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 19/02/2020 recante ad oggetto “Programmazione triennale del
fabbisogno del personale 2020-2022 e piano annuale delle assunzioni 2019” & stata prevista la
stabilizzazione a tempo indeterminato e parziale di n. 13 unita lavorative riservata al personale in servizio
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presso il Comune di Santa Sofia d’Epiro.

Ai sensi dello Statuto Comunale, gli uffici sono organizzati in modo da:

- Accrescere la funzionalitad e I'ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi,
compatibilmente con le disponibilita finanziarie e dj bilancio;

- Programmare il contenimento, entro i limi di legge, delle spese di personale;

- Favorire i processi di riordino o di trasferimento di funzioni e competenze;

Di seguito gli atti di programmazione 2019-2024 approvati con le seguenti delibere della Giunta Comunale:

-

Numero Data Oggetto

n.73 09.10.2023 | Integrazione PIAO 2023-2025

n. 64 23.08.2023 | Approvazione PIAO 2023-2025

n.78 21.10.2022 | Approvazione PIAO 2022-2024

n. 62 26.08.2022 | Approvazione riorganizzazione uffici e servizi

n. 46 20.05.2022 | Programmazione Triennale del Fabbisogno del personale 2022-2024

n. 87 19.11.2020 | Approvazione Piano del fabbisogno del personale 2021-2023 e approvazione
dotazione organica

n.13 19.02.2020 | Dotazione organica e fabbisogno

* Lavori pubblici:

Oltre alle ordinarie manutenzioni a strade e verde pubblico si & dedicata una particolare cura agli edifici

scolastici ed agli immobili comunali, nonché alle attrezzature ed agli impianti sportivi esistenti nonché

al’ampliamento del cimitero comunale che presentava rilevanti criticita per I’
per la sepoltura. Maggiore attenzione & stata riservata alla viabilita comunale
in considerazione della rilevante stensione territoriale del comune di

densita abitativa all’'interno di dette zone.

eGestione del territorio:

assenza di spazi e loculi
soprattutto quella rurale
S. Sofia d’Epiro e dell’elevata

ATTIVITA 2019 2020 2021 2022 2023
Permessi di costruire - pratiche edilizie 4 5 7 11 5
Denunce di inizio attivita e
comunicazioni di attivita edilizia libera = 13 43 46 14
Abitabilita — agibilita 6 5 5 3 1
ciac s R I I R R
Certificati di destinazione urbanistica 24 14 38 42 38
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Certificati di idoneita alloggio | ! ................ ’ ................ ’ ................ ’ 1 j

® Istruzione pubblica:

Il Comune di Santa Sofia d’Epiro si & posto I'obiettivo di garantire i servizi istituzionali con efficienza ed
economicita agevolando, per quanto possibile, I'esercizio del diritto allo studio.

Sviluppo servizio mensa e trasporto scolastico con aumento dj ricettivita del servizio.
Nel periodo di mandato & stato avviato il servizio di gestione dell’asilo nido comunale.

® Ciclo dei rifiuti:

2019 2020 2021 ‘ 2022 2023

Percentuale raccolta

: : 68,33% 66,24% 71,93% 68,80% 67,30%
L differenziata

® Sociale:

Le attivita del Servizio Sociale all'interno del Comune di Santa Sofia d’Epiro sono finalizzate ad attuare
percorsi di promozione sociale che supportino i pili deboli ed intercettino i bisogni individuali e collettivi
della comunita amministrata (trattasi di un piccolo centro che sj caratterizza per un alto tasso di anzianita e
per un alto tasso di migrazione).

LAmbito socio-assistenziale n. 5 di Acri, di cui il Comune di Santa Sofia d’Epiro fa parte, ha garantito (anno
2019-2020-2021) attraverso i finanziamenti del progetto Pon Inclusione, il potenziamento del Servizio
sociale Professionale e Segretariato sociale affidandolo ad ulteriori figure professionali con contratti di
somministrazione lavoro con la presenza di n. 2 assistentj sociali, n. 1 mediatore sociale e n. 1 psicologo, con
apertura di uno Sportello Sociale.

L’Ente conscio dell’esigenza e dell'importanza del ruolo del Servizio Sociale comunale, utilizzando il Fondo
Rafforzamento dei servizi sociali comunali e considerata I'assenza in organico delle professionalita richieste
per lo svolgimento del predetto servizio, al fine di garantire I'erogazione dei servizi di natura sociale, in
quanto servizi pubblici essenziali, ha affidato I'incarico a professionista esterno mediante selezione di n. 1
assistente sociale.

L'azione amministrativa, inoltre, si & concentrata sui seguenti settori:

® Areainfanzia, adolescenza e giovani:

Le prestazioni offerte consistono in interventi finalizzati alla promozione, al trattamento a all'integrazione
sociale del minore in difficolta e della sua famiglia, favorendo I'autonoma capacita di affrontare situazioni
problematiche e avendo cura di realizzare il superamento dello stato di marginalita sociale ed economica;
Migliorare la qualita della vita dei minori e delle famiglie e contrastare il disagio personale, familiare e socio
—ambientale di minori che frequentano la scuola dell'obbligo con attivazione del servizio di educativa
domiciliare in favore dei minori (anno 2022) ed attivazione del servizio di gestione dell’asilo nido comunale
(anno 2020-2023)

® Ludoteche e attivita di intrattenimento sociale

Il servizio di che trattasi & stato finalizzato alla educazione e socializzazione dei bambini tramite le attivita
tipiche della ludoteca, che sono I'animazione ludica con e senza giocattoli, il recupero e il riciclaggio di
giocattoli, la ricerca delle tradizioni popolari, la conoscenza delle diverse etnie, la formazione e
I'informazione deij genitori con attivazione di Centri Estivi.

¢ Centri diurni ed ospedalieri.

Nel territorio non sono presenti strutture specializzate, che sono dislocate in altri centri urbani spesso
distanti dal Comune di Santa Sofia d’Epiro. Al fine di avvicinarsi al bisogno del cittadino, I'Ente si &
impegnato a garantire I'accesso attraverso supporto nell'accompagnamento, dietro richiesta degli interessati
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con attivazione del servizio di trasporto sociale centri diurni e centri di cura e attivazione servizio trasporto
terme anno 2019.
® Integrazione ed inclusione sociale
Il Comune di Santa Sofia d’Epiro, al fine di sostenere la qualita di vita delle persone e famiglie che vivono
situazioni di emarginazione sociale ed economica ha promosso nell’intero territorio dell’Ente un complesso
di interventi finalizzati ad assicurare le essenziali condizioni materiali di vita, a rimuovere gli ostacoli che
impediscono il pieno utilizzo delle risorse personali, a prevenire condizioni di disagio e a favorire una
dignitosa qualita della vita.
Negli ultimi anni, anche a causa della situazione emergenziale determinata da COVID-19, si sono accresciute
le richieste di sostegno economico/alimentare, di supporto nel disbrigo di pratiche quotidiane, pertanto, si
sono intensificate le attivita dei servizi sociali che hanno gestito gli interventi di solidariet3 alimentare, il
rapporto costante con l'utenza ed il coordinamento con le associazioni di volontariato operanti sul territorio
al quale I’Ente ha fornito il suo supporto per potenziare gli interventi in essere

® erogazione misure di sostegno e solidariet3 in favore di nuclei familiari in difficolta dovuta

al’emergenza sanitaria da covid-19

® organizzazione giornate vaccinali

® erogazione buoni-spesa anno 2020
Sono stati, inoltre, attivati i servizi di cura domiciliare in favore degli anziani non autosufficienti ed in favore
dei disabili (Sad/Adl)
L’Ufficio Servizi Sociali comprende infine una serie di prestazioni che hanno lo scopo di garantire diritti
sociali quali:

- Assegno di maternita

- Riconoscimento del bonus elettrico per disagio fisico

- Ricovero con riconoscimento dello stato di bisogno economico e sociale

Seguito da altro Ufficio comunale ma inerente alle prestazioni volte a ridurre o eliminare gli ostacoli
economici e/o sociali:
- Contributo Canone di locazione;

- Contributo per I'abbattimento delle barriere architettoniche
® Turismo:

Mantenimento delle manifestazioni consolidate ed impegno per la realizzazione di nuove iniziative
finalizzate all’accrescimento culturale del territorio come il Festival “Yberi-S. Sofia d’Epiro a Colori”
svoltosi per 3 anni consecutivi (dal 2021 al 2023) con la realizzazione di circa 20 opere murarie
“Murales” che sono diventato un’attrazione turistica per il nostro territorio.

Sono state supportate le iniziative storiche promosse dalle Associazioni del territorio quali I'antica Banda
Musicale “V. Bellini”, I’Associazione Radio Epiro e altre associazioni e comitati che hanno promosso
iniziative di carattere sociale, culturale e sportivo, al fine di favorire I'aggregazione sociale e il progresso
culturale della comunita.

- Valutazione delle performance:

La disciplina del ciclo di valutazione delle performance & contenuta negli articoli del D.Lgs. n. 267/2000 n.
196 “Controllo di gestione” e n. 197 “Modalita del controllo di gestione” ai sensi dei quali, al fine di
garantire la realizzazione degli obiettivi programmati e la corretta ed economica gestione delle risorse
pubbliche, occorre predisporre un piano dettagliato di obiettivi i quali dovranno essere valutati nel loro
stato di attuazione per misurare I'efficacia, I'efficienza e I'economicita dell’azione amministrativa.

Valutazione delle performance: Il sistema di valutazione e misurazione della performance & stato frutto
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della negoziazione degli obiettivi e delle risorse tra la delegazione di parte pubblica e quella sindacale. 1|
sistema adottato pone I'obiettivo di integrare e semplificare gli strumenti esistenti di pianificazione
finanziaria e organizzativa e di definire un orizzonte triennale di vigenza del “Piano delle Performance”. 1|
Piano e stato redatto con lo scopo di assicurare la qualita, la comprensibilita ed attendibilita dei documenti
di rappresentazione della performance.

Nel corso del mandato sono state approvate le seguenti deliberazioni:

- D.G.C. n. 53 del 29.06.2020 “Approvazione regolamento di disciplina della Performance e sistema di
misurazione e valutazione della performance”;

- D.G.C. n. 55 del 29.06.2020 “Approvazione Piano triennale della Performance 2020/2021 e Piano degli
Obiettivi 2020”

-D.G.C. n. 15 del 25.03.2021 “Approvazione Piano Performance 2021/2023 e Piano Obiettivi 2021”

- D.G.C. n. 16 del 25-03-2021 “Approvazione sistema di misurazione Performance e valutazione della
performance”

-D.G.C. n. 53 del 30.06.2022 “Approvazione Relazione performance 2021”
-D.G.C. n. 54 del 30.06.2022 “Approvazione Performance 2022-2024 e Piano Obiettivi 2022”

- Controllo sulle societa partecipate/controllate (art. 147-quater del T.U.E.L.): Attivita non esercitata in
quanto decaduta essendo il Comune di Santa Sofia d’Epiro un ente con popolazione inferiore a 5000
abitanti. Per la stessa motivazione, ai sensi dell’art. 147 quater comma 4 TUEL, e decaduto anche I'obbligo
di redigere il bilancio consolidato. L’ente provvede annualmente alla ricognizione periodica delle
partecipazioni pubbliche art. 20 D.Lgs. N. 175/2016 possedute dall’Ente alla data del 31.12,;
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PARTE Il - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

- Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

Si sottolinea che per quanto riguarda I'anno 2023 trattasi di dati di preconsuntivo

17

| Percentuale
“NIRATE 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 03 |Incremento/
(in euro) ‘ . . | decremento
‘ . ‘ | rispettoal
| primo anno
Entrate correnti-1-2-3 1.883.867,09 2.035.784,05 1.902.256,16 2.137.418,96 2.121.367,71 12.61
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 534.495,37 2.583.675,00 163.250,00 € 667.165,81 1.058.161,62 97.97
Titolo 5 - Entrate da riduzioni di
attivita finanziarie 0,00 € 0,00 0,00 0,00 € 0,00 0
Titolo 6 — Accensione di prestiti 100.000,00 289.881,08 0,00 0,00 € 0,00 -100
Titolo 7 — Anticipazioni da istituto 0
tesoriere 0,00 € 0,00 0,00 0,00 € 0,00
Totale entrate 2.518.362,46 |4.909.340,13 2.065.506,16 |2.804.584,77 3.179.529,33 26.25
B0 en
SPESE , : . »ppa | incremento/
(in euro) 2019 2020 ‘2021 2022 2023 decremento
rispetto al
primo anno
Titolo 1 - Spese correnti 1.692.768,33 |1.805.192,84 1.584.818,84 |1.752.129,82 1.832.446,06 8.25
Titolo 2 - Spese in conto capitale 634.49537 [2342.163,09 | 404.761,91 | 426.16581 |1.089.78518 | 71.76
Titolo 3 - S.p?se Per m~cre.mento di 0,00 0,00 0,00 €0,00 0,00 0
attivita finanziarie
Titolo 4 - Rimborso prestiti 64.000,11 25.259,08 66.435,77 76.318.04 42.582,48 33.46
Titolo 5 - C!uusura ant.lupaz'om da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
istituto tesoriere
Totale spese 2.391.263,81 4.172.615,01 2.056.017,52 2.178.295,63 2.964.813,72 23.99
Percentuale
PARTITE DI GIRO . - . 03 | incremento/
e 2019 2020 2021 2022 2023 Hecremento
’  rispetto al
% | primo anno
Titolo 9 - Entrate per conto terzi e partite di 325.571,75 |315.639,54 |327.592,06 |264.420,95 |574.272,18 76,39
giro
Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di 325.571,75 |315.639,54 327.592,06 |264.420,95 574.272,18 76,39
giro
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i | l l l l I

Si evidenzia che dal 2020 si sono registrati maggiori trasferimenti da parte dello Stato al fine fronteggiare e
salvaguardare gli equilibri di bilancio dalla situazione emergenziale causata sia dalla pandemia da COVID-19,

che dalla crisi in Ucraina. L'incremento delle entrate accertate al Titolo 4 & dovute ad assegnazioni di bandi
a valere su misure PNRR ,» Ministero e Regione Calabria.

18



&

Comune di Santa Sofia d’Epiro - Relazione di Fine Mandato

- Equilibrio di parte corrente e di parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

EQUILIBRIO ECONOMICO FINANZIARIO

COMPETENZA (ACCERTAMNTI E IMPEGNI IMPUTATI

ALL'ESERCIZIO)
2019 2020 2021 2022
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+)
AA') Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) €34.722,80 €34.722,80
€ € € €
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) | 1.883.867,09 2.035.784,05 1.902.256,16 2.137.418,96
di cui per estinzione anticipata di prestiti
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati
al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche (+)
€ € € €
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti () | 1.692.768,33 1.805.192,84 1.584.819,84 1.752.129,82
D1) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa) ()
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-)
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in
conto capitale (-)
F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti
obbligazionari (-) | €64.000,11 €25.259,08 €64.435,77 €76.318,04
di cui per estinzione anticipata di prestiti
F2) Fondo anticipazioni di liquidita (-) €289.881,08
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-Dl-DZ-E-El-Fl-FZ) €127.098,65 | -€ 84.548,95 | €216.277,75 | € 274.248,30

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE
EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE

E DAI PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO
LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
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H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per rimborso
prestiti (+) €129.550,00 | €17.073,61
di cui per estinzione anticipata di prestiti
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili (+)
di cui per estinzione anticipata di prestiti
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (-)
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei
prestiti (+) € 289.881,08
01) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE ( 01=G+H+l-L+M) €127.098,65 | €218.282,13 | € 233.351,36 | €274.248,30
- Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio N ()| €79.212,13 | € 184.315,63 | €188.022,34 | € 44.086,58
- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) | €12.950,00 €17.073,61 €33.841,00
02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE (-) | €34.936,52 € 16.892,89 €45.329,02 | €196.320,72
- Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di
rendiconto(+)/(-) (-) | €10.850,00 €18.524,48 -€ 118.004,10
03) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE € 24.086,52 -€ 1.631,59 €45.329,02 | €314.324,82
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+)
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+) €241.511,91
€
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) | €634.495,37 | 2.873.556,08 | € 163.250,00 | €667.165,81
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati
al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-)
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili (-)
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S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-)
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-)
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzione di attivita
finanziarie (-)
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (+)
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei
prestiti (-) € 289.881,08
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) | €634.495,37 2.342.163,09 | € 404.761,91 | € 426.165,81
U1) Fondo pluriennale vincolato in ¢/capitale (di spesa) (-) €241.511,91 €241.000,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie (-)
E) Spese Titolo 2.04 - Altrj trasferimenti in conto capitale (+)
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in
conto capitale (+)
Z1) RISULTATO DI COMPETENZA IN C/CAPITALE ( Z1) = P+Q +R-C-I-51-52-
T+L-M-U-U1-U2-V+E+ E1) €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Z/1) Risorse accantonate in ¢/capitale stanziate nel bilancio dell'esercizio N (-)
- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-)
Z/2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
- Variazione accantonamenti in ¢/capitale effettuata in sede di
rendiconto(+)/(-) (-)
Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN CAPITALE €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) -
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) -
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita
finanziarie (+)
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) -
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (-)
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per incremento di attivita finanziarie (-)
W1) RISULTATO DI COMPETENZA (W/1 =01+Z1+51+S2+T-X1-X2-Y) €127.098,65 | €218.282,13 | € 233.351,36 | €274.248,30
Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio N €79.212,13 | €184.31563 | € 188.022,34 | €44.085,58
Risorse vincolate nel bilancio €12.950,00 | ¢17073,61 €33.841,00
W2/EQUILIBRIO DI BILANCIO € 34.936,52 € 16.892,89 €45.329,02 | €198.320,72
Variazione accantonamenti effettuata in sede di rendiconto €10.850,00 €18.524,48 -€118.004,10
W3/EQUILIBRIO COMPLESSIVO € 24.086,52 -€ 1.631,59 €45.329,02 | €314.324,82
Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali: 2019 2020 2021 2022
01) Risultato di competenza di parte corrente €127.098,65 | €218.282,13 | € 233.351,36 | €274.248,30
Utilizzo risultato di amministrazione destinato al finanziamento di spese
correnti ricorrenti e al rimborso di prestiti al netto del fondo anticipazione di e
liquidita ()
Entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni (-)
- Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio N
(] (-) | €79.212,13 €184.315,63 | €188.022,34 €44.086,58
- Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede dj
rendiconto'(+)/(-)@ (-) | €10.850,00 €18.524,48 -€118.004,10
- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio ) (-) | €12.950,00 €17.073,61 € 33.841,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurien. € 24.086,52 -€ 1.631,59 €45.329,02 | €314.323,82
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- Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo

’ 2019 2020 2021 2022 2023 }
Fondo cassa al 1° gennaio 639.301,68 | 445.407,36 886.556,04 | 977.789,50 | 978.258,34
RISCOSSIONI (+) | 2388774,25 | 3.684.394,36 3.211.991,24 | 2.782.268,42 | 4.327.091,40
PAGAMENT] (-) | 2582668,57 | 3.243.245,68 3.120.757,78 | 2.781.799,58 | 4.33.084,46
SALDO DI CASSA AL 31 =
bicEMER 445.407,36 | 886.556,04 977.789,50 | 978.258,34 | 1.002.265,28
Pagamenti per azioni -
esecutive non regolarizzate al 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L 31 dicembre
FONDO CASSA AL 31 =
DICEMERE 445.407,36 | 886.556,04 977.789,50 | 978.258,34 | 1.002.2658
RESIDUI ATTIVI (+) | 5.017.630,48 | 6.187.145,75 5.252.438,83 | 5.224.971,59 | 3.168.776,60
RESIDUI PASSIVI () | 4.085376,50 | 4.961.316,72 | 4.169.931 96 3.863.671,34 | 1.898.082,79
- i
FONDO PLURIENNALE +
VINCOLATO PER SPESE
CORRENTI
FONDO PLURIENNALE +
VINCOLATO PER SPESE IN 241.511,91 241.000,00 | 209.376,44
CONTO CAPITALE
FONDO PLURIENNALE .
VINCOLATO PER INCREMENTO
ATTIVITA FINANZIARIE
Risultato di amministrazione 1377.661,34 | 1.870.873,16 | 2.060.296,37 | 2.098.558 59 2.063.582,65
al 31 dicembre
I
2019 2020 2021 2022 2023
Risultato .
di amministrazione 1.377.661,34 1.870.873,16 | 2.060.296,37 | 2.098.558,59 2.063.582,65
Parte accantonata 1.885.553,38 2.360.073,00 | 2529.424,14 | 2.429.57052 2.302.486,08
Parte vincolata 12.950,00 17.073.61 € 0,00 33.841,00 78.621,17
Parte destinata agli investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 € 0,00
Parte libera 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00
L Totale parte disponibile -520.842,04 -506.273,45 -469.127,77 -364.852,93 -317.524,60

21




&

Comune di Santa Sofia d’Epiro - Relazione di Fine Mandato

L’Ente ha chiuso I'esercizio 2019 in disavanzo da ripianarne ai sensi dell’art.39, quarter D.L. 162/2019, in 15 annualita,
con una quota annua costante pari ad euro 34.722,80 a decorrere dall'esercizio finanziario 2021.

- Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Descrizione

Fondo cassa al 31 dicembre

445.407,36 €

886.556,04 €

.

977.789,50 €

978.258,34 €

1.002.265,28 €

Totale residui attivi finali

5.017.630,48 €

6.187.145,75 €

5.252.438,83 €

5.224.971,59 €

3.168.776,60 €

Totale residui passivi finali

4.085.376,50 €

4.961.316,72 €

4.169.931,96 €

3.863.617,34 €

1.898.082,79 €

Risultato di amministrazione

1.377.661,34 €

1.870.873,16 €

2.060.296,37 €

2.098.558,59 €

2.063.582,65 €

Utilizzo anticipazione
di cassa

NO

NO

NO

NO

NO

22




et
&

Comune di Santa Sofia d’Epiro — Relazione di Fine Mandato
—Avanzo di amministrazione

Esercizio finanziario 2019 Esercizio finaniiario 2020 *

Fondo cassa iniziale (+) 639.301,68 Fondo cassa iniziale (+) 445.407,36
Riscossion (+) 2.388.774,25 Riscossioni (+) 3.684.394,36
,Pagameﬁti -) 2.582.668,57 . Pégé:ﬁentiw -) 3.243.245,68
Differenza (+) 445.407,36 . b (+) 886.556,04

Residui attivi (+) 5.017.630,48 Residui attivi (+) 6.187.145,75
Residui passivi (-) 4.085.376,50 fesidi passivi (-) 4.961.316,72
FPV (=) FPV (=) 241.511,91
Differenza Differenza
Avanzo (+) o Disavanzo (=) 1.377.661,34 Avanzo (+) o Disavanzo () 1.870.873,16
Esercizio finanziario 2021, * Esercizio finanziario 2022*

Fondo cassa iniziale (+) 886.556,04 andd casgé ir;iz’iaié; ' (+) 977.789,50
Riscossioni (+) 3.211.991,24 Riécossioni . (+) 2.782.268,42
Pagamenti (-) 3.120.757,78 ‘ Pégéﬁmenﬁ' . (-) 2.781.799,58
Differenza (+) A71.789,50 Differenza (+) 978.258,34

Residui attivi (+) 5.252.438,83 Residui attivi (+) 5.224.971,59
Residui passivi (-) 4.169.931,96 Residui passivi (=) 3.863.617,34
FPV () FPV () 241.000,0
Differenza  Differenza
Avanzo (+) o Disavanzo (~) 2.060.296,37 Avanzo (+) o Disavanzo ) 2.098.558,59

Esercizio finanziario 2023*

Fondo cassa iniziale (+) 978.258,34
Riscossioni (+) 4.327.091,40
Pagamenti (=) 4.303.084,46
Differenza (+) 1.002.265,28

Residui attivi (+) 3.168.776,60
Residui passivi (=) 1.898.082,79
FPV -) 209.376,44
Differenza
Avanzo (+) o Disavanzo () 2.0623.582,65
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- Utilizzo avanzo di amministrazione

o m L any G o

Reinvestimento quote accantonate
per ammortamento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Salvaguardia equilibri di bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Spese correnti non ripetitive 0,00 € 12.950,00 € 17.073,6 € 0,00 € 30.936,10 €
Spese correnti in sede di

assestamento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Spese di investimento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Estinzione anticipata di prestiti 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Totale 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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— Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato

RESIDUI ATTIVI . Residui .
i Totale
‘  Provenienst residui di
. Iniziali Riscossi | Maggiori Minori | Riaccertati | Dariportare |  dalla | c
Primo anno del o o ; e . gestionedi | _fpe
mandato (2019) ‘ L om ten g 59“'9"9[‘1 1
a b ¢ d e=(a+c-d) f=(e-b) B h=(f+g)
Titolo 1
. i 1.050.113,21 132.520,34 | oo 186.635,74 863.477,47 730.957,13 344.995,17 1.075.952,30
Tributarie
Titolo 2 -
Contributi e 143.732,32 4461995 | oo | 143.732,32 99.112,37 85.098,06 184.210,43
trasferimenti
Titolo 3 -
: : 730.658,48 33.706,53 | .cooon 124.372,33 606.286,15 572.579,62 234.916,84 807.496,46
Extratributarie
Pa";::;’”" 1.924.504,01 | 210.846,82 | w..ooooo...... 311.008,07 | 1.613.495,94 | 1402.649,12 | 66.010,07 | 2.067.659,19
Titolo 4 -
In conto capitale 4.191.798,14 456.723,27 | oo, 1.280.000,00 2.911.798,14 2.455.074,87 454.701,19 2.909.776,06
Titolo 5-Entrate
da riduzione
finanziaria
Titolo 6 -
Accensione di 36.300,00 21,098,000 | wssisioionss | scesveeins 36.300,00 15.202,00 22.565,23 37.767.23
prestiti
Titolo 7 -
anticipazione di
tesoreria
Titolo 9 -
Servizi per conto 876,44 | v | eoeenn | v 876,44 876,44 1.551,56 2.428,00
di terzi
Totale titalt 6.153.478,59 | 688.668,09 | oooooo...... 1.591.008,07 | 4.562.470,52 | 3.873.802,43 | 1.143.828,05 | 5.017.630,48
1+2+3+4+5+6+7+9
RESIDUI ATTIVI Residui
Totale
; prokementl | oG
: dalla :
Ultino anno del Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare Heni fife
mandato ; c& rripetenza gestione
(preconsun. 2023) . .
a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g . he(ieg)
T,"°'°’: 1.204.340,87 | 176.936,66 148.342,99 | 1.055.997,88 | 879.061,22 | 154.167,72 | 1.033.228,94
Tributarie
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Titolo 2 -
Contributi e
trasferimenti

401.981,07

180.247,86

19.152,27

202.580,94

230.436,53

-

433.017,47

Titolo 3 -
Extratributarie

803.407,23

143.023,91

119.225,17

684.182,06

541.158.15

219.279,2

760.437,17

Parziale titoli
1+2+3

2.409.729,17

500.208,43

286.720,43

2.123.008,74

1.081.642,16

603.883,45

2.226.683,58

Titolo 4 -
In conto capitale

2.808.863,10 | 96

34.667,26

1.196.117,34

1.612.745,76

678.078,50

254.953,51

993.032,01

Titolo 5-Entrate
da riduzione
finanziaria

Titolo 6 -
Accensione di
prestiti

5.524,43

5.524,43

5.524,43

Titolo 7 -
anticipazione di
tesoreria

Titolo 9 -
Servizi per conto
di terzi

800,89

787,56

13,33

3.536,58

3.536,58

Totale titoli
1+2+3+4+5+6+7+9

5.224.917,59

1.435.663,25

1.482.851,10

3.742.066,49

2.306.403,24

862.373,36

3.168.776,60

RESIDUI
PASSIVI

Primo anno
del mandato
(2019)

: Iniziali

Pagati

Minori

‘:Riacceritati | Dariportare

~ Residui
_provenienti
- dalla
gestione di
| competenza |

 residui d

 gestione |

Totale

fine

e(atcd)

e

| Bé‘f(f*g) '

Titolo 1
Spese
correnti

750.808,45

156.424,54

16.407,62

734.400,83 577.976,29

151.893,37

729.869,66

Titolo 2 -
Spese in
conto
capitale

4.494.637,24

365.394,40

1.280.000,00

3.214.637,24 | 2.849.242,84

501.160,36

3.350.403,20

Titolo 3 -
Spese con
rimborso di
prestiti

Titolo 4 -
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Spese per
servizi per

conto di terzi

Titolo 5-
chiusura

di tesoreria

anticipazione

Titolo 7-
Spese per
conto terzi
partite di
gito

2.176,34

2.107,00

4,90

2.171,44

64,44

5.039,20

5.103,64

Totale titoli
1+2+3+4+5+7

5.247.622,03

523.925,94

1.296.412,52

3.951.209,51

3.427.283,57

658.092,93

4.085.376,50

RESIDUI
PASSIVI

Ultimo anno

del mandato

(preconsun.
2023)

Iniziali

Pagati

Minori

;;Riaccert’at‘ir .

u Danportare 1

| Residut | -
| provenienti |
dalla |
| gestionedi | "N¢
competenza |

; \,é‘:.(éé-c-t‘!j

- ff=(e-l‘)) “

[

Titolo 1
Spese
correnti

780.793,17

354.810,06

5.412,75

775.380,42

420.570,36

280.501,43

701.071,79

Titolo 2 —
Spese in
conto
capitale

3.077.980,30

1.105.247,27

1.196.117,35

1.881.862,95

776.615,68

417.49,09

1.194.074,77

Titolo 3 -
Spese con
rimborso di
prestiti

Titolo 4 -
Spese per
servizi per
conto di terzi

Titolo 5-
chiusura
anticipazione
di tesoreria

Titolo 7-

4.843,87

Spese per

4.837,98

5.89

4837,978

0.00

2.936,23

2.936,23
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conto terzi

partite di
gito

Totale titoli
g2+3+4+5+7

3.863.617,34 | 1.464.895,31

1.201.535,99

2.662.081,35

1.197.186,04

700.896,75

1.898.082,79
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-Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

TOTALE
RESIDUI
ENTRATE PR::: igﬂ: # 2019 2020 DA
PRECONSUNTIVO
2023
Titolo 1
Tributarie €432.068,33 |€124.601,73 | € 69.044,54 €1.033.228,94
Titolo 2 -
Contributi e trasferimenti | € 31.875,01 €20.085,80 | €47.516,33 €433.017,47
Titolo 3 -
Extratributarie €194.809,92 | €110.564,48 | € 75.701,50 €760.437,17
Titolo 4 -
In conto capitale € 626.430,55 €0,00 €0,00 €933.032,01
Titolo 5 -
da riduzione attivita
finanziarie conto
di terzi
Titolo 6 -
Accensione di prestiti €0,00 €5.524,43 €0,00 €5.524,43
Titolo 7
Anticipazione
da istituto tesoreria €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Titolo 9 entrate per
conto terzi partite di giro €0,00 €0,00 €0,00 € 3.536,58
Totale €1.285.183,81 | € 260.776,44 | € 192.262,37 €3.168.776,60
TOTALE
RESIDUI
SPESE PRECng;\! AL 2019 2020 DA
PRECONSUNTIVO
2023
Titolo 1
Spese correnti €251.492,17 |€15.123,71| € 25.837,08 €701.071,79
Titolo 2 —
Spese in conto capitale €711.190,01 €9.311,14 | €38.236,25 €1.194.074,77
Titolo 3 -
Spese con rimborso
di prestiti
Titolo 4 -
Spese per servizi per
conto di terzi €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Titolo 5-chiusura
anticipazione di tesoreria €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Titolo 7-Spese per conto
terzi partite di gito €0,00 €0,00 €0,00 € 2.936,23
Totale €962.682,18 €24.434,85 | € 64.073,33 | €20.119,94 € 1.898.082,79
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-Rapporto tra competenze e residui

2019 2020 2021 2022 o
{preconsuntivo)
Percentuale tra residui
aitivititali felll e totale 38.34 37.64 42.30 31.00 23.68
accertamenti entrate
correnti titolil e 111

— Patto di Stabilita interno/Pareggio di Bilancio

la normativa sui vincoli di finanza pubblica ha subito profonde modificazioni nel corso del quinquennio
2019-2024. le norme di riferimento fino all’anno 2018 sono rappresentante dalla legge 12 agosto 2016, n.
164 “modifiche alla legge 24 dicembre 2012, n. 243, in materia di equilibrio dei bilanci delle regioni e degli
enti locali, dalla legge di bilancio per il 2017 (legge n. 232/2016) e dalla legge di bilancio per il 2018 (legge n.
205/2017). la legge di bilancio 2019 (. 145/2018 ha previsto ai commi 819-826 la nuova disciplina in
materia di pareggio dei saldi di bilancio, in base alla quale gli enti si considerano in equilibrio in presenza di
un risultato di competenza dell’esercizio non negativo, cosi come risultante dal prospetto della verifica
degli equilibri allegato al rendiconto della gestione previsto dall’allegato 10 del decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118, utilizzando |a versione vigente per ciascun anno di riferimento che tiene conto di
eventuali aggiornamenti adottati dalla commissione arconet: a tal proposito occorre fare riferimento alle
nuove voci introdotte con il decreto mef del 01/08/2019 (a decorrere dal 2019): - w1l risultato di
competenza - w2 equilibrio di bilancio - w3 equilibrio complessivo la commissione arconet ha chiarito che,
con riferimento al prospetto degli equilibri di cui all’allegato 10 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.
118, il risultato di competenza (w1) e I'equilibrio di bilancio (w2) sono stati individuati per rappresentare gli
equilibri che dipendono dalla gestione del bilancio, mentre I'equilibrio complessivo (w3) svolge la funzione
di rappresentare gli effetti della gestione complessiva dell’esercizio e la relazione con il risultato di
amministrazione. pertanto, fermo restando I'obbligo di conseguire un risultato di competenza (wl) non
negativo, gli enti devono tendere al rispetto dell’equilibrio di bilancio” (w2) che rappresenta I'effettiva
capacita dell’ente di garantire, anche a consuntivo, la copertura integrale, oltre che agli impegni e al ripiano
del disavanzo, anche ai vincoli di destinazione e agli accantonamenti di bilancio. cid premesso, si segnala, in
ogni caso, che a legislazione vigente non sono previste specifiche sanzioni in merito al mancato rispetto. il
comune di santa sofia d’epiro non & mai risultato inadempiente al patto di stabilita interno/ pareggio di
bilancio costituzionale nel quinquennio 2019-2024.

— Indebitamento

- Evoluzione indebitamento dell'ente:

2019 2020 2021 2022 2023
Residuo debito finale 1.752.900,39 € 1.737.810,21 € 1.690.045,64 € 1.640.602,39 € 1.624.341,10 €
Popolazione residente 2417 2389 2251 2205 2263
Rapporto tra residuo debito e
popolazione residente 725,24 727,42 750,80 744,04 717,78
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- Rispetto del limite di indebitamento:

2019 2020 2021 2022 2023
Incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle 3,86 % 3,21 % 3,39% 2,94 % 2,90 %
entrate correnti (art. 204 TUEﬂ
- Conto del patrimonio in sintesi
Anno 2019 (*)
Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni
L immateriali 0,00 € Patrimonio netto 40.319.145,17 €
Immobilizzazioni
materiali 45.451.568,95 €
Immobilizzazioni
finanziarie 0,00 €
Rimanenze 0,00 €
Crediti 3.722.810,35 €
Attivita finanziarie

non immobilizzate

0,00 €

FONDI PER RISCHI ED ONERI

23.800,00 €

Disponibilita liquide

468.286,03 €

Debiti

6.418.200,24 €

Ratei e risconti attivi

0,00 € Ratei e risconti passivi 2.881.519,92 €
Totale 49.642.665,33 € T Totale 49.642.665,33 €
Anno 2023 (*)
Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni
immateriali 0,00 € Patrimonio netto 26.789.542,43 €

Immobilizzazioni

materiali 28.399.986,88 €
Immobilizzazioni
finanziarie 0,00 €
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Rimanenze 0,00 €
Crediti 1.839.000,02 €
Attivita finanziarie
non immobilizzate 0,00 € Fondi per rischi ed oneri 154.162,90 €
Disponibilita liquide 1.007.776,59 € Debiti 4.303.058,16 €
Ratei e risconti attivi 0,00 € Ratei e risconti passivi 0,00 €
L Totale 31.246.763,49 € Totale 31.246.763,49 €

- Riconoscimento debiti fuori bilancio.

DATI RELATIVI Al DEBITI FUORI BILANCIO

e 7 7
Descrizione 2019 2020 2021 . 2022 | 2033 ,,
Sentenza esecutive 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Copertura di disavanzi di

consorzi, aziende speciali e di

istituzioni 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Ricapitalizzazione 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Procedure espropriative o di

occupazione d’urgenza per

opere di pubblica utilita 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Acquisizione di beni e servizi 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Totale 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ESECUZIONE FORZATA

Descrizione 2019 2020 2021 2022 | 2003

Procedimenti di esecuzione
L R (R PR P

Alla data di sottoscrizione della presente relazione di fine mandato, non esistono debiti fuori bilancio da
riconoscere
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- Spesa per il personale

- Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2019

2022

2020 2021 . 2073
Importo limite di spesa (art. 1,
¢. 557, 557-quater e 562 della L. | 528.474,95¢€ 528.474,95 € 528.474,95 € 528.474,95 € 528.474,95 €
296/2006)*
Importo spesa di personale
calcolata ai sensi dell'art. 1,
¢. 557, 557-quater e 562 della
L.296/2006 449.439,93 400.746,02 356.035,62 332.000,06 334.915,61
Rispetto del limite Qs Hsl H sl =2z =
Incidenza
delle spese di personale
sulle spese correnti 26,55% 22,20 % 22,47 % 18,95 % 18.28 %
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- Spesa del personale pro-capite:

2019 2020 2021 2022 / 2023 ]
Spesa personale*
167.75 € 158.17 € 150.17 € 148.00 €

Abitanti
2019 2020 2021 2022 ’ 2023 /

Abitanti 96,68 99,54 97,87 100,23 113,15
Dipendenti \1

- Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione sono
stati rispettati i limiti di Spesa previsti dalla normativa vigente: NON RICORRE LA FATTISPECIE

185.95 €

- Rapporto abitanti dipendenti:

- Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali rispetto
all'anno di riferimento indicato dalla legge: NON RICORRE LA FATTISPECIE

Istituzioni: NON RICORRE LA FATTISPECIE

- Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e dell'art. 3, comma
30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni): NON RICORRE LA FATTISPECIE
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PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1 - Rilievi

Attivita di controllo: indicare se I'ente e stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in
relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168
dell'art. 1 della Legge 266/2005. Se la risposta e affermativa riportarne in sintesi il contenuto;

-Nessun rilievo da parte della corte dej conti per attivita giurisdizionale.

- Attivita giurisdizionale: I'ente non & stato oggetto di sentenze

Rilievi dell'Organo di revisione: indicare se I'ente & stato oggetto di rilievi di graviirregolarita contabili:
-Nessun rilievo da parte del Revisore dei Conti

2- Azioni intraprese per contenere la spesa:

Durante il mandato si & cercato di razionalizzare le spese:

- eliminando le spese non necessarie;

- riorganizzando i servizi in modo da ottenere maggiore efficienza nelle procedure;

- aumentando I'impiego di software e procedure automatizzate nello svolgimento delle funzioni;

- ricorrendo a strumenti accentrati di acquisto quali convenzioni e mercati elettronici;

- migliorando I'efficienza energetica di edifici e pubblica illuminazione;

- riducendo al minimo i costi legati al mandato politico
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PARTE V - SOCIETA PARTECIPATE E ORGANISMI CONTROLLATI

Ricognizione delle partecipazioni societarie possedute direttamente:Non sono presenti partecipazioni
indirette. Partecipazioni dirette:

NOME CODICE FISCALE QUOTA DI ESITO DELLA Mot
PARTECIPATA PARTECIPATA PARTECIPAZIONE | RILEVAZIONE .
Partecipata 1:

Asmenet Calabria Mantenimento
| 02729450797 0,28% Attiva
Societa Consortile senza interventi
aR.L
Partecipata 2:
SR Mantenimento
GAL Slbaritide 03512500780 1,3514% Attiva ) ,
Societa Consortile senza interventi
aR.L.
Partecipata 3:
Cosenza Acque .
. 02575310780 0,43% In liguidazione In liquidazione
S.P.A.in
Liquidazione

- Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile. Esternalizzazione

attraverso societa: NON RICORRE LA FATTISPECIE

- Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella tabella
precedente): NON RICORRE LA FATTISPECIE

- Provvedimenti adottati per la cessione/alienazione quote di societ3 partecipate a seguito di

interventi di razionalizzazione ai sensi degli artt. 20 e 24 del D.L. n. 175/2016 (ove presenti): NON
RICORRE LA FATTISPECIE

Tale & la relazione di fine mandato del Comune di Santa Sofia d’Epiro che & stata trasmessa alla sezione

regionale di controllo della Corte dej conti in data{a/OQ/.QQ«gﬁ

Santa Sofia d’Epiro, Ii 26/03/2024.

Sindaco

AVV.Dgnie ?{aWa
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 de| T.U.E.L,, si attesta che i datj presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione
finanziaria dell'ente. | datj che VeNgono esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al
rendiconto di bilancio ex articolo 161 del T.U.E.L. o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma

166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nej citati documenti.
Santa Sofia d’Epiro, i 11/04/2024

L’organo di revisione economico finanziaria™
DR.Francesco Gravina

DottcERANCESCO GW’ INA
Dottore G
Viale dei Giardini, 38 - 87027 Paola [C5)

CF.:GRVFNCB1H12G317N
PIVA: 03373730781

" Va indicato il nome e cognome del revisore ed in corrispondenza la relativa sottoscrizione.
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